
  القانون
 القانون الوطني لعلاقات العمل 

، أقَرَّ الكونغرس القانون الوطني لعلاقات العمل ("القانون")، مؤكدًا أن سیاسة الولایات المتحدة ھي تشجیع  1935في عام 
الدیمقراطیة في مكان العمل  یحمي القانون .اوالانتماء إلیھیة حریة العمال في تشكیل النقابات التفاوض الجماعي من خلال حما

من خلال منح موظفي القطاع الخاص الحق الأساسي في السعي لتحسین ظروف العمل وتعیین ممثلین عنھم دون خوف من 
 الانتقام. 

 
 

 القانون؟ ھو ما 

یمكنك زیارة ھذه الصفحة  لا. لیة أمنقابة عمابمكان العمل الموظفین سواء كان یحمي غالبیة   القانون الوطني لعلاقات العمل 
واستخدام وسائل التواصل الاجتماعي وفقاً للقانون  المتضافرة  لمعرفة المزید من المعلومات حول الإضرابات والأنشطة 

 النقابات وغیرھا الكثیر. الاشتراك في ورسوم 

  

 

 معاییر الاختصاص القضائي

یتمتع المجلس باختصاص قضائي على أصحاب العمل في القطاع الخاص ممن یتجاوز نشاطھم في التجارة بین الولایات حدًا 
 فیما یلي. موضحة   القضائي، لتأكید اختصاصھ اً اییرمععلى مر السنین، وقد وضع المجلس،  أدنى.

 
 
 
 

https://www.nlrb.gov/guidance/key-reference-materials/national-labor-relations-act
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/whats-law
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/the-law/jurisdictional-standards
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