Kijan pou mwen Mande NLRB
pou Oganize
Yon eleksyon avék Bilten Sekre?

Pou komanse pwosesis eleksyon an, ou ka fé yon
petisyon sou fom elektwonik sou sitweb
NLRB:https://apps.nlrb.gov/chargeandpetition/#/. Ou
ka depoze yon petisyon ak |0t dokiman nan biwo NLRB
ki pi pre a. Petisyon an dwe montre li gen sipd omwen
30%anplwaye yo ki nan yon inite apwopriye. Yon inite
apwopriye se yon gwoup travayé yo mete ansanm
lojikman epi ki gen enteré nan travay la pou objektif
reprezantasyon sendika.

Apre ou depoze petisyon an, NLRB pral travay avek
moun ki konsene yo pou jwenn yon ako konsenan
gwoup vot apwopriye a, epi dat, le, kote, ak lot detay
pou eleksyon an, ansanm aveék bezwen pou gen avi ak
bilten yo nan lang etranje. Si moun ki konsene yo pa
kapab dako sou kek nan detay sa yo, NLRB pral
oganize yon odyans epi Direkte Rejyonal la pral fikse
kondisyon annako avek rek ak desizyon NLRB.

Eske yon Sendika kapab Re-
oganize
San yon Eleksyon NLRB?

Anplis eleksyon yo NLRB oganize, yon patwon ka re-
oganize yon sendika avek volonte li si sendika a mande
rekonesans epi ofri pou demontre sipo majorité avek
kat otorizasyon ki siyen oswa avek ot mwayen. Ako sa
yo fet deyo pwosesis NLRB.

Nan Ki Lot Bagay NLRB Kapab Ede
Mwen?

NLRB kapab reponn anpil nan kesyon ou yo anrapo
avek djob ou? Si ou depoze yon akizasyon, NLRB pral
fe yon anket konplé sou akizasyon ou epi n ap pran
yon desizyon sou merit akizasyon ou yo. Si pwoblém ki
konsene djob ou vyole kek 1ot lwa, yon ajan NLRB pral
ba ou referans pou ale nan ajans ki apwopriye oswa ki
apwopriye yo. Nan kek ka akizasyon yo ka vyole plis
pase yon lwa, epi anpil ajans leta ak/oswa ajans
federal kapab asiste ou.

Kijan pou mwen Jwenn Biwo
NLRB ki pi Pre a oswa kijan pou
mwen Kontakte NLRB pou
jwenn Ed?

NLRB gen biwo teren ki anpil kote nan peyi a. Ou kapab
kontakte biwo ki pi pre ou depi ou:

e Ale sou sitweb NLRB, ki gen ladan adres ak
nimewo telefon pou chak biwo teren:
www.nlrb.gov.

e Avek Aplikasyon Mobil NLRB,
ou ka telechaje pou I0S oswa
Android. Eskane kod QR sa a
pou telechaje Aplikasyon an ki
gen ladan adres ak nimewo
telefon tout biwo teren yo.

e  Fason pou rele nimewo gratis NLRB: 1-844-
762- NLRB (6572). Koutfil ou prale
otomatikman nan biwo teren ki pi pre a Moun
ki rele ki soud oswa ki mal pou tande epi ki vle
pale avek yon reprezantan NLRB ta dwe voye
yon imél ba relay.service@nlrb.gov. Yon
reprezantan NLRB pral imél moun ki fe
demann lan pou bay li enstwiksyon sou fason
pou pwograme yon koutfil nan sévis rele.

1015 Half Street SE
Washington, D.C. 20570
844.762.NLRB
844.762.6572

www.nlrb.gov
Twitter:
@NLRB
www.facebook.com/NLRBpage

You may go vote now
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;votar ahora
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Depliyan sa a la pou bay yon eksplikasyon

jeneral pou anplwaye yo sou DWA yo nan

ESPAS TRAVAY anba Lwa Nasyonal konsenan

Relasyon Travay

Kisa Konsey Relasyon Travay ye?

Konséy Nasyonal Relasyon Travay (NLRB) se yon ajans
federal endepandan Gouvenman Etazini. NLRB gen de
fonksyon: (1)ranfose Iwa yo pou asire travayé yo ka egzése
dwa yo libelibé anba NLRA san okenn deranjman patwon yo
oswa sendika yo epi (2)oganize eleksyon avek bilten sekre
kote travayeé yo kapab chwazi si yo vle gen yon sendika ki
pou reprezante yo. Lwa sa yo aplike pou pifo patwon ki pa fe
pati nan gouvenman epi ki gen yon espas travay nan Etazini,
tankou oganizasyon non-komesyal yo, biznis ki pa sendike ak
biznis nan eta yo ki gen lwa konsénan “Dwa pou Travay”.

Ki Dwa Mwen Genyen Anba NLRA?

Anjeneral, travayé yo gen dwa pou reyini pou amelyore salé
yo ak kondisyon travay yo, avek oswa san patisipasyon yon
sendika. Sa vle di ou kapab:

e Pale konsénan kondisyon travay ou avek kamarad
travay ou yo, piblik la, medya yo, oswa yon sendika
(men ou pa ta dwe fé espre pou bay fo deklarasyon
oswa pou angaje nan konduit ki ekstreman pwofan,
vilge, oswa tapaje pou lod nan espas travay la).

e Fé aksyon avek youn oswa plis kamarad travay ou
yo pou amelyore kondisyon travay ou depi,
paregzanp, ou pote plent ki gen rapo avek travay la
direkteman ba patwon ou oswa ba yon ajans
gouvénman oswa depi ou chéche éd yon sendika.

e Antre na yon sendika oswa fe etap nan le ou pa nan
travay pou ede yon sendika vin reprezantan
anplwaye yo nan espas travay ou, epi ede yon
sendika negosye pou yon kontra pou fikse salé ou
ak |0t kondisyon travay ou.

e Chwazi pou fé okenn nan aksyon sa yo.

Ki Kek Egzanp Aksyon Patwon yo Pa
Kapab Fe?

revoke oswa retwograde ou, fe kondisyon travay yo
vin grav, oswa menase pou fé aksyon sa yo kont ou,
paske ou egzese dwa ou anba NLRA, tankou paske
ou depoze yon plent nan NLRB oswa paske ou pale
avek yon ajan NLRB konseénan yon plent.

Entedi ou pou pale avek lot anplwaye yo konsénan
salé yo, kondisyon travay yo, oswa yon sendika
pandan lé ou pa nan travay, tankou anvan oswa
apre travay oswa pandan moman repo.

Entédi ou distribiye materyel sendika pandan lé ou
pa nan travay ak nan zon ki pa travay la, tankou
pakin machin ak sal repo yo.

Menase pou fémen espas travay ou si travaye yo
chwazi yon sendika pou reprezante yo.

Pwomet oswa bay pwomosyon ogmantasyon sale
oswa lot avantaj pou dekouraje sipo pou sendika. *

Entédi ou mete chapo, bouton, tichot ak zepeng
sendika nan espas travay la sof nan sikonstans
espesyal.

Kesyone ou sou sipo ou bay pou sendika oswa sou
aktivite sipdo ou nan yon fason ki dekouraje ou pou
fe aktivite sa yo, oswa espyone dosye aktivite oswa
rasanbleman pasifik ou yo anrapo avek sendika.

Ki Kek Egzanp Aksyon Sendika yo Pa
Kapab Fe?

Menase ou pou fé ou konnen ou pral pedi djob ou
sof si ou pa sipote sendika a.

Nan yon espas travay ki gen sendika, refize rezoud
yon doleyans paske ou te kritike ofisyel sendika a
oswa paske ou pa yon manm sendika a.

Refize ba ou referans yon anbochaj sendika pou yon
rezon ki montre pratik diskriminasyon.

Ankouraje yon patwon pou pratike diskriminasyon
kont ou paske ou te kritike ofisyeél sendika oswa
paske ou pa yon manm nan sendika a.

Kisa Mwen Ta Dwe Fe Si Mwen Kwe Yo
Vyole Dwa Mwen?

Si ou kwe yon patwon oswa yon sendika vyole dwa ou, ou ta dwe
kontakte NLRB touswit. Ou pral kapab pale avek lyon ajan NLRB epi
w ap kapab poze kesyon sou posib vyolasyon yo san prezans
patwon ou, sendika za oswa nenpot 16t moun ki okouran ankét ou.
Si ou chwazi, ou ka depoze yon akizasyon pou pratik travay enjis ki
endike yon patwon oswa yon sendika te vyole dwa ou anba NLRA
oswa dwa ot kamarad travay ou. N ap bay yon kopi akizasyon an
pou patwon oswa sendika ki anba akizasyon an. Nou pa kapab fé
anket sou akizasyon yo san ou pa depoze yon akizasyon.

Ou ka depoze yon akizasyon depi ou ale nan yon biwo teren , pa
lapos, nan telefon, oswa sou fom elektwonik sou sitweb piblik NLRB:
https://apps.nirb.gov/chargeandpetition/#/. Si ou bezwen éd, yon
ajan NLRB ap ede ou ranpli yon fom akizasyon. Pa gen depans pou fé
pou depoze yon akizasyon pou pratik travay enjis, ni ou pa bezwen
yon avoka pou sa.

Kile Mwen Ta Dwe Kontakte NLRB?

Si ou kwe yon patwon oswa yon sendika te vyole dwa ou epi ou vle
depoze yon akizasyon pou yon pratik travay enjis, , anjeneral ou dwe
depoze yon akizasyon avek NRLB nan sis mwa apre vyolasyon an.
NLRA gen yon eta preskripsyon sis mwa, sa ki vle di yon patwon
oswa yon sendika pa kapab pote responsablite pou konduit

Li te genyen plis pase sis mwa anvan ou depoze yon akizasyon.

Kisa k ap Pase Apre Mwen Depoze yon
Akizasyon pou Pratik travay Enjis?

N ap afekte yon ajan Konséy la ki nan youn nan biwo teren yo pou
mennen yon ankét sou akizasyon an. Anjeneral ajan Konsey la ap
pran deklarasyon konfidansyel sou seman moun ki depoze akizasyon
an ak nenpot lot temwen, epi | ap pran Iot dokiman enpotan, tankou
mezi disipling, lét revokasyon, régleman patwon an, elatriye. Answit,
ajan an ap mande patwon an oswa sendika a pou bay temwen pou
deklarasyon konfidansyél sou séman ak dokiman pou sipote defans
li. Apre Direkte Rejyonal NLRB konsidere prév sa a, si li jwenn
patwon an oswa sendika a te vyole NLRA, | ap eseye rezoud afe a
anvan li kreye yon plent fomel pou li ale nan pwose. Yon aranjman
ka endike pou anplwaye revoke a retounen nan djob li, pou li
resevwa peman sale li pédi yo, ranvese lot aksyon ki pa korek yo,
epi/oswa afiche yon avi pou fé anplwaye ki nan espas travay la
konnen dwa yo.

Si li nesese pou gen yon pwose, yon avoka NLRB pral prezante afe a
ba yon jij lwa administratif epi li ka egzije pou anplwaye yo ak ot yo
bay temwayaj nan pwosé a. NLRB pa reklame peman pou sevis sa
yo. Men, si ou vle anboche avoka pa ou, ou ka fé sa.
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