
कानून  

राष्ट्र�य श्रम संबंध अ�ध�नयम 

1935 म�, कांगे्रस ने राष्ट्र�य श्रम संबधं अ�ध�नयम (“NLRA”) पा�रत �कया, िजससे यह स्पष्ट 
हो गया �क श्र�मक� के संघ स्थापन क� पूणर् स्वतंत्रता क� र�ा करके सामू�हक सौदेबाजी  
को प्रोत्सा�हत करना संयुक्त राज्य अमे�रका क� नी�त है। NLRA �नजी �ेत्र के कायर्स्थल�  
पर कमर्चा�रय� को प्र�तशोध के डर के �बना बेहतर कामकाजी प�रिस्थ�तय� और प्र�त�न�धत्व  
क� �नयुिक्त का मौ�लक अ�धकार देकर कायर्स्थल लोकतंत्र क� र�ा करता है। 

कानून क्या है? 

चाहे कायर्स्थल संघीकृत हो या गैर-संघीकृत, राष्ट्र�य श्रम संबंध अ�ध�नयम ज़्यादातर कमर्चा�रय� 
क� सुर�ा करता है। हड़ताल�, संग�ठत ग�त�व�धय�, NLRA के तहत सोशल मी�डया  
के इस्तेमाल, यू�नयन को देय रा�श और भी बहुत सार� चीज़� के बारे म� और जानने के �लए 
इस पेज पर जाएँ। 

  

 

�ेत्रा�धकार संबधंी मानक 

बोडर् के पास �नजी �ेत्र के उन �नयोक्ताओं पर वैधा�नक �ेत्रा�धकार है िजनक� अंतरराज्यीय 
वा�णज्य म� ग�त�व�ध एक न्यूनतम स्तर से ज़्यादा है। �पछले कुछ साल� म�, इसन े�ेत्रा�धकार 
का दावा करन ेके �लए मानक स्था�पत �कए ह�, िजनके बारे म� नीचे बताया गया है। 

https://www.nlrb.gov/guidance/key-reference-materials/national-labor-relations-act
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/whats-law
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/the-law/jurisdictional-standards
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