
English िह�ी 
KNOW YOUR WORKPLACE RIGHTS: अपने काय�स्थल के अिधकारो ंको जान�: 
Workplace Equity काय�स्थल पर समानता 
Under the Na�onal Labor Rela�ons Act, you have 
the right to join with your coworkers to demand a 
diverse, equitable, inclusive, and accessible 
workplace. 

रा�� ीय श्रम संबंध अिधिनयम के तहत, आपको अपने 
सहकिम�यो ंके साथ शािमल होकर एक िविवध, समतापूण�, 
समावेशी और सुलभ काय�स्थल की माँग करने का 
अिधकार है। 

You have the right to join with your coworkers to 
protest racism, sexism, homophobia, and any other 
form of discrimina�on or inequity in your 
workplace. 

आपको अपने सहकिम�यो ंके साथ शािमल होकर अपने 
काय�स्थल म� जाितवाद, िलंगवाद, समल�िगकता से घृणा, 
और िकसी अ� प्रकार के भेदभाव या असमानता के 
�खलाफ िवरोध करने का अिधकार है। 

It is illegal for your employer to retaliate against 
you in any way for this ac�vity—like making you 
perform more difficult job du�es, wri�ng you up, 
suspending you, or firing you. 

आपके िनयो�ा �ारा इस गितिविध के िलए आपके 
�खलाफ िकसी भी तरह से प्रितशोध लेना गैरकानूनी है—
जैसे आपसे �ादा मु��ल काय� करवाना, आपको 
िल�खत चेतावनी देना, आपको िनलंिबत करना,  
या आपको नौकरी से िनकाल देना। 

It is illegal for your employer to have a policy that 
prohibits you from engaging in this ac�vity, to tell 
you or your coworkers that you can’t engage in this 
ac�vity. 

आपके िनयो�ा के पास ऐसी नीित होना गैरकानूनी है जो 
आपको इस गितिविध म� शािमल होने से रोकती है, 
आपको या आपके सहकिम�यो ंको यह कहना गैरकानूनी 
है िक आप इस गितिविध म� शािमल नही ंहो सकते ह�। 

The Na�onal Labor Rela�ons Board is an 
independent federal agency that protects the 
rights of private sector employees to join together, 
with or without a union, to improve their wages 
and working condi�ons. 

रा�� ीय श्रम संबंध बोड� एक �तंत्र संघीय एज�सी है जो 
िनजी �ेत्र के कम�चा�रयो ंके वेतन और कामकाजी 
प�र�स्थितयो ंम� सुधार करने के िलए यूिनयन के साथ या 
उसके िबना एक साथ शािमल होने के अिधकारो ंकी र�ा 
करती है। 

 


