
 

3 

अपने �नयोक्ता से स्वैिच्छक 

मान्यता देने को कह�। 

2 

अपने सहक�मर्य� के बहुमत से 
यू�नयन प्रा�धकरण काडर् पर 
हस्ता�र करवाएँ। 

1 
�कसी यू�नयन आयोजक से 
संपकर्  कर� या अपना खुद का 
यू�नयन शुरू कर�। 

4 
 
य�द आपका �नयोक्ता यू�नयन को 

मान्यता देता है, तो आप सौदेबाजी 

करना शुरू कर सकते ह�। 

 

स्वैिच्छक मान्यता  

के माध्यम से 

यू�नयन बनाने के 

बु�नयाद� चरण 
5 

 
य�द आपका �नयोक्ता यू�नयन को 
मान्यता देने से इन्कार करता है,  
तो आप NLRB से चुनाव के �लए 
या�चका फ़ाइल कर सकते ह� या हो 
सकता है �क आप मान्यता के �लए 
हड़ताल कर पाएं। 

अ�धक जानकार� के �लए अपने �नकटतम NLRB �ेत्रीय कायार्लय से संपकर्  कर�: 
go.usa.gov/xt3MU 

1 

�कसी यू�नयन आयोजक  
से संपकर्  कर�

3 

NLRB से यू�नयन चुनाव के 
�लए एक या�चका फ़ाइल कर�। 

4 

य�द यू�नयन डाले गए वोट� 
म� से 50% + 1 जीतती है, 
तो आपके �नयोक्ता को 
कामकाजी प�रिस्थ�तय� पर 
सद्भावना से सौदेबाजी करनी 
होगी। 

NLRB चुनाव  

के माध्यम से

2 

कम से कम 30% 
सहक�मर्य� से यू�नयन 
प्रा�धकरण काडर् पर 
हस्ता�र करवाएँ। 

यू�नयन बनाने के बु�नयाद� चरण 
राष्ट्र�य श्रम संबंध अ�ध�नयम के तहत, श्र�मक� को कई तर�क� से यू�नयन बनान ेका अ�धकार है—ले�कन स्वैिच्छक 
मान्यता और NLRB के यू�नयन चनुाव सबसे आम रास्त ेह�। 


