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 Cas kuv tau tus NLRB los tsim 
ib daim zais cia ballot xaiv 
tsa? 
Yuav pib txoj kev xaiv tsa, ib daim ntawv thov kuj yuav tau 
ua electronically los ntawm lub NLRB pej xeem lub website: 
https://apps.nlrb.gov/chargeandpetition/#/. Ib tug tsiaj-tion 
thiab lwm cov ntaub ntawv kuj yuav muab sau nrog rau 
qhov chaw ua hauj lwm ze NLRB. Daim ntawv thov yuav 
tsum qhia tias nws muaj cov kev them nyiaj yug tsawg kawg 
yog 30% ntawm cov neeg ua hauj lwm hauv ib appro-priate 
chav tsev. Ib chav tsev tsim nyog yog ib pawg neeg uas muaj 
logically tso ua ke thiab muab kev ua hauj lwm rau lub hom 
phiaj ntawm pab neeg represen- tation. 

 
Tom qab daim ntawv thov yog thov, tus NLRB yuav ua hauj 
lwm nrog ob tog kom tau ib daim ntawv pom zoo txhawj 
xeeb txog cov pab pawg neeg voting, thiab hnub, lub sij 
hawm, qhov chaw, thiab lwm yam de-tails rau kev xaiv tsa, 
xws li qhov xav tau txawv teb chaws-lan-guage ntawv ceeb 
toom thiab ballots. Yog ob tog tsis pom zoo rau tej cov lus 
no, tus NLRB yuav tuav ib lub rooj sib hais thiab lub regional 
Director yuav teem cov mob hauv ac-cordance nrog cov 
NLRB txoj cai thiab kev txiav txim siab. 

 

Muaj npe pom tau hais tias 
Tsis muaj kev xaiv tsa NLRB 
xaiv tsa? 
Ntxiv rau NLRB-kev xaiv tsa, ib tug tswv num yuav yeem 
paub ib pab neeg yog hais tias pab neeg thov recognition 
thiab muaj kev txhawb nqa los ntawm kev kos npe los 
ntawm daim ntawv tso cai los yog lwm txhais tau tias. Cov 
lus sib lees no yog ua sab nraum txoj kev NLRB. 

 

Lwm yam yuav pab tau NLRB 
pab Kuv? 
Tus NLRB yuav teb tau ntau yam txog koj txoj hauj 
lwm hais txog ques-tions. Yog koj ua daim ntawv thov, 
tus NLRB yuav mas tshawb xyuas koj tus nqi thiab 
qhov teeb meem txiav txim rau cov merits ntawm koj 
liam. Yog koj txoj hauj lwm hais txog lwm cov kev cai lij 
choj, tus neeg saib xyuas NLRB yuav xa koj mus rau 
qhov chaw ua hauj lwm los yog cov chaw ua hauj lwm. 
Tej zaum, liam yuav im-plicate ntau tshaj ib txoj cai lij 
choj, thiab ntau lub xeev thiab/los yog tsoom fwv teb 
chaws cov chaw ua hauj lwm yuav pab tau koj. 

Kuv yuav nrhiav tau qhov chaw ua hauj 
lwm kaw NLRB los yog hu rau NLRB kom 
pab? 
Lub NLRB muaj teb chaw ua hauj lwm nyob rau ntau qhov chaw 
thoob lub teb chaws. Koj hu tau rau qhov chaw ua hauj lwm ze 
koj los ntawm koj: 

 
• Mus rau NLRB lub website, uas muaj qhov chaw 

nyob thiab xov tooj rau txhua lub chaw ua hauj 
lwm: www.nlrb.gov. 

 
• Siv NLRB Mobile App, uas tej zaum 

yuav downloaded rau IOS no los 
sis android. Scan no QR code 
download lub App, uas muaj cov 
chaw nyob thiab xov tooj ntawm 
tag nrho NLRB teb chaw ua hauj 
lwm. 

 
• Hu rau tus xov tooj NLRB hu dawb: 1-844-762-NLRB 

(6572). Koj yuav raug routed rau lub teb chaws ze 
teb. Cov neeg uas lag ntseg los yog tsis hnov lus uas 
xav hais rau ib tug neeg sawv cev NLRB yuav tsum 
xa ib tug email rau relay.service@nlrb.gov. Tus 
neeg sawv cev NLRB yuav email tus thov nrog cov 
lus qhia txog yuav teem caij ib relay service hu. 
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 Phau ntawv no yog tsim los muab ib qho piav 

rau cov neeg ua hauj lwm txog lawv QHOV 

CHAW UA HAUJ LWM TXOJ CAI nyob rau hauv 

lub national Labor Relations Act 

Lub National Labor Relations Board yog dab tsi? 

Lub National Labor Relations Board (NLRB) yog ib tug neeg sab 
nraud tsoom fwv teb chaws cov chaw ua hauj lwm ntawm teb 
chaws As Mes Lis Kas. Tus NLRB muaj ob tug functions: (1) 
enforcing cov kev cai los xyuas kom meej tias cov neeg ua hauj lwm 
yuav dawb ce lawv txoj cai nyob rau hauv cov NLRA tsis muaj kev 
cuam tshuam los ntawm cov chaw ua hauj lwm los yog koomhaum 
(2) tuav zais cia kev xaiv tsa uas cov neeg ua hauj lwm yuav xaiv seb 
lawv xav kom muaj ib pab neeg sawv cev rau lawv. Cov kev cai no 
thov kom feem ntau cov chaw ua hauj lwm uas tsis yog-tsoom fwv 
cov chaw ua hauj lwm nrog ib qhov chaw ua hauj lwm hauv teb 
chaws As Mes Lis Kas, xws li cov-profits, cov lag luam uas tsis yog-
pab neeg lag luam, thiab cov lag luam hauv lub xeev uas "txoj cai 
mus ua hauj lwm". 

 

Kuv Cov Cai Nyob Hauv lub NLRA yog dab tsi? 

Feem ntau, cov neeg ua hauj lwm muaj cai koom ua ke los txhim 
kho lawv cov nyiaj ua haujlwm thiab ua hauj lwm rau cov neeg 
mob, los yog tsis muaj ib pab neeg muab kev koom tes. Qhov no 
txhais tau tias koj yuav: 

 
• Tham txog koj txoj hauj lwm nrog koj cov neeg ua hauj 

lwm, cov neeg ua hauj lwm, pej xeem, tawm, los yog ib 
pab neeg (tiam sis koj yuav tsum tsis txhob muab cov nqe 
lus uas txhob txwm tshaj tawm los yog maliciously cuav 
los yog txuam yuaj rua kev tsim nyog uas yog ex-tremely 
profane, vulgar, los yog cuam tshuam kev thauj mus ua 
hauj lwm). 

 
• Yuav tsum ua tes hauj lwm nrog ib los yog ntau tshaj 

ntawm koj cov neeg ua hauj lwm puag los txhim kho koj 
cov neeg ua hauj lwm los ntawm kev ua hauj lwm, piv 
txwv li, raising ua hauj lwm hais txog koj tus tswv num los 
yog ib lub koom haum tsoom fwv, los yog nrhiav kev pab 
los ntawm ib pab neeg. 

 
• Koom tes los yog koom tes nrog ib pab neeg ua hauj lwm 

los pab koj ua ib pab neeg sawv cev rau koj ntawm qhov 
chaw ua hauj lwm, thiab pab ib pab neeg bar-gain rau ib 
daim ntawv cog lus teev koj cov nyiaj ua haujlwm thiab 
lwm yam con-ditions ntawm chaw ua hauj lwm. 

 

• Xaiv tsis ua tej yam no. 

Tej yam piv txwv ntawm tej yam Em-
ployers tsis tau ua? 

• Hluav taws los yog demote koj, ua rau koj ua hauj 
lwm con-ditions loj tuaj, los yog hem ua tej yam no, 
vim koj ce muaj zog raws li txoj cai nyob rau hauv 
lub NLRA, nrog rau nqa ib tsab ntawv tsis txaus siab 
rau lub NLRB los yog tham nrog ib tug neeg saib 
xyuas NLRB txog ib tsab ntawv tsis txaus siab. 

 
• Txwv koj tsis txhob tham nrog lwm tus txog koj cov 

nyiaj, ua hauj lwm rau cov neeg mob, los yog ib pab 
neeg ua hauj lwm thaum tsis ua hauj lwm, xws li ua 
ntej los yog tom qab ua hauj lwm los yog lub sij 
hawm so. 
 

• Txwv koj tsis txhob pub cov ntaub ntawv uas tsis ua 
hauj lwm thiab nyob rau tej cheeb tsam uas tsis ua 
hauj lwm, xws li chaw nres tsheb thiab chav so. 
 

• Hem rau koj qhov chaw ua hauj lwm yog cov neeg 
ua hauj lwm xaiv ib pab neeg sawv cev rau lawv. 
 

• Cog lus los yog nyiaj pab, them ntau zog los yog lwm 
cov kev pab cuam los txhawb nqa. 
 

• Txwv koj tsis txhob hnav lub kaus mom, khawm 
khawm, t-shirts thiab pins nyob rau hauv qhov chaw 
ua hauj lwm tshwj xeeb yog muaj tej yam tshwj 
xeeb. 
 

• Nug koj txog koj pab neeg los yog ac-tiv thaiv nyob 
rau hauv ib txoj kev uas discourages koj los ntawm 
kev ua tej yam, los yog neeg soj xyuas los yog sau 
koj cov ntaub ntawv sib haum xeeb thiab sib sau ua 
ke. 

 

Tej qauv no pab tau peb li cas? 
• Hem koj tias koj yuav poob koj txoj hauj lwm los yog lwm 

cov kev pab yog hais tias koj tsis txhawb lub pab (team). 
 

• Nyob rau hauv ib qhov chaw ua hauj lwm uas muaj ib pab 
neeg, tsis kam mus hais ib lub chaw tu neeg vim koj muaj 
criticized pab neeg- ficials los yog vim koj tsis yog ib pab 
neeg. 
 

• Tsis kam xa koj los ntawm ib tug ntiav cuab rau ib dis-
criminatory vim li cas. 
 

• Txhawb ib tug tswv num los ua phem rau koj vim koj muaj 
criticized neeg los yog vim koj tsis yog ib pab neeg. 

Kuv yuav ua li cas yog hais tias kuv ntseeg 
tias kuv txoj cai tau raug yuam cai? 

Yog koj ntseeg hais tias ib tug tswv num los yog ib pab neeg tau yuam koj cov 
cai, koj yuav tsum hu rau NLRB sai. Koj yuav tau hais lus nrog ib tug neeg saib 
xyuas NLRB thiab nug txog tej kev ua txhaum tsab cai tsis tau koj em-ployer, 
pab neeg no, los yog leej twg tau hais txog koj qhov kev nug. Yog koj xaiv, koj 
yuav ua ntaub ntawv tsis ncaj ncees rau kev ua hauj lwm hais tias ib tug tswv 
num los yog ib pab neeg tau ua txhaum koj cov cai nyob rau hauv NLRA, los 
yog cov cai ntawm lwm cov neeg ua hauj lwm. Yuav muab ib daim qauv 
ntawm daim ntawv no yuav muab rau tus tswv hauj lwm los yog pab neeg 
uas yog hais txog tus nqi ntawd. Peb tsis tau soj ntsuam liam tsis muaj ib tug 
nqi tau thov. 
 
Koj sau ib daim ntawv mus rau ib lub website mus xyuas ib lub chaw ua hauj 
lwm, xa ntawv mus rau hauv xov tooj, los yog hauv xov tooj ntawm NLRB pej 
xeem lub website: https://apps.nlrb.gov/chargeandpetition/#/. Yog hais tias 
koj xav tau kev pab, ib tus neeg saib xyuas pawg thawj coj saib kev yuav pab 
koj sau ib daim ntawv xwb. Tsis muaj ib tug nqi rau koj ua ntaub ntawv tsis 
ncaj ncees, los yog koj xav tau ib tus kws lij choj. 

 

Kuv Yuav Hu Rau Lub NLRB twg? 
Yog koj ntseeg hais tias ib tug tswv num los yog ib pab neeg ua txhaum tsab cai 
NLRA thiab xav ua ntaub ntawv tsis ncaj ncees, koj feem ntau yuav tsum tau ua 
daim ntawv uas tus NLRB tsis pub dhau rau (6) lub hlis ntawm qhov kev yuam 
cai. Tus NLRA muaj ib txoj cai rau (6) lub hlis ntawm kev txwv, uas txhais tau 
tias ib tug tswv hauj lwm los yog ib pab neeg tsis tau tuav rau tus cwjpwm 
Uas tshwm sim ntau tshaj rau (6) lub hlis ua ntej tus nqi uas yuav them tus nqi. 

 

Yuav ua li cas tom qab ib tug neeg ua zog 
Tsis ncaj ncees Prac- tice charge yog thov? 
Lub Rooj Tswjhwm Saib cov neeg saib xyuas hauv ib lub teb chaw ua hauj 
lwm yuav raug muab xa mus rau hauv-vestigate tus nqi. Lub Rooj Tswjhwm 
Saib cov neeg saib xyuas yuav feem ntau noj sworn cov nqe lus los ntawm 
tus neeg uas ua ntaub ntawv tus nqi thiab lwm cov timkhawv, thiab sau lwm 
yam ntaub ntawv, xws li kev qhuab qhia, ntawv txiav txim, chaw ua hauj lwm 
poli-cies, thiab lwm yam. Tus tswv num lossis pab neeg no yuav kom koj qhia 
rau cov timkhawv uas tsis pub leej twg paub thiab cov ntaub ntawv los 
txhawb nws cov kws muaj txuj ci. Tom qab xaiv qhov tseeb no, yog hais tias 
tus NLRB Regional Director pom tias qhov chaw ua hauj lwm los yog pab 
neeg tau ua txhaum cov NLRA, nws yuav sim khom rooj plaub ua ntej muab 
ib daim ntawv tsis txaus siab thiab mus sib hais. Tus hais sib haum yuav muaj 
xws li rov qab mus rau ib tug neeg ua hauj lwm raug rho tawm haujlwm rau 
nws txoj hauj lwm, them nyiaj poob haujlwm, reversing lwm yam kev ua tsis 
ncaj ncees, thiab/los yog ntaus tej ncauj lus ceeb toom advising ua hauj lwm- 
ees nyob rau hauv qhov chaw ua hauj lwm ntawm lawv txoj cai. 

 
Yog hais tias ib rooj plaub mus sib hais yog tsim nyog, tus kws lij choj NLRB 
yuav tuaj rau tus kws txiav txim txoj cai thiab tej zaum yuav tau cov neeg ua 
hauj lwm thiab lwm cov neeg ua hauj lwm los mus hais lus rau tus neeg raug 
kev tsim nyog. Tus NLRB yuav tsis them rau cov kev pab no. Tiam sis, yog koj 
xav kom koj tus kws lij choj, tej zaum koj yuav tau ua li ntawd. 
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