A Lei

Lei Nacional das Relacoes Trabalhistas

Em 1935, o Congresso aprovou a National Labor Relations Act (“NLRA” - Lei Nacional das
Relagdes Trabalhistas, em tradugao livre), deixando claro que é uma politica dos EUA incentivar
a negociacgdo coletiva ao proteger a livre associagdo dos trabalhadores. A NLRA protege a
democracia no local de trabalho, proporcionando aos funciondarios do setor privado o direito
fundamental de buscar melhores condi¢des de trabalho e eleger seus representantes sem medo de
retaliacdo.

O que diz a Lei?

A Lei Nacional de Relagdes Trabalhistas protege a maioria dos trabalhadores, sindicalizados ou
ndo. Visite esta pagina para mais informagdes sobre greves, atividades concertadas, uso de redes
sociais nos termos da NLRA, contribui¢des sindicais ¢ muito mais.

Normas Jurisdicionais

O Conselho tem jurisdigao sobre empregadores do setor privado cuja atividade em comércio
interestadual exceda um nivel minimo. Ao longo dos anos, normais foram estabelecidas para
afirmar a jurisdi¢ao, as quais seguem descritas abaixo.


https://www.nlrb.gov/guidance/key-reference-materials/national-labor-relations-act
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/whats-law
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/the-law/jurisdictional-standards
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