
Права рабочих-иммигрантов  
Права рабочих-иммигрантов в соответствии с Национальным законом о трудовых 
отношениях 

Национальный совет по трудовым отношениям (НСТО) защищает права работников в 
соответствии с Национальным законом о трудовых отношениях (НЗТО) независимо от их 
иммиграционного статуса. 

Поскольку иммиграционный статус не имеет значения для того, имело ли место 
нарушение НЗТО:  

• Мы НЕ будем спрашивать вас о вашем иммиграционном статусе. 
• Вам НЕ нужно предоставлять нам какую-либо информацию о своем 

иммиграционном статусе. 
• Вам НЕ нужно предоставлять нам информацию о статусе ваших 

нынешних/бывших коллег. 

Если на рабочем месте проводится расследование НСТО или исполнительное 
производство и вы или ваш представитель сообщаете нам, что на этом рабочем месте 
необходима иммиграционная помощь для защиты работников, которые готовы или могут 
быть готовы сотрудничать со следствием или исполнительным производством НСТО, но 
при этом могут опасаться преследования за это, вы можете обратиться с просьбой к НСТО 
выдать Заявление о заинтересованности, которое работники могут использовать при 
запросе об отсрочке действий от Министерства внутренней безопасности.  НСТО также 
рассмотрит возможность получения сертификатов на визу U и визу T в соответствующих 
случаях.  

Запросы на предоставление Заявления о заинтересованности в поддержку отсрочки 
действий 

Запросы в НСТО о предоставлении Заявления о заинтересованности для конкретного 
рабочего места должны быть направлены любому/всем следующим лицам: работнику 
Совета, назначенному для ведения дела, координатору иммиграционной службы в 
регионе, региональному директору и иммиграционному отделу 
(Immigration.Team@nlrb.gov) в Вашингтоне, округ Колумбия. 

Запросы должны содержать номер дела НСТО, информацию о местоположении рабочих 
мест, участвующих в деятельности НСТО, и имена работодателей, как они указаны в 
квитанциях о заработной плате или других документах. 

Запросы на сертификат для получения виз U и T 

Запросы на сертификат для получения виз U и T должны быть направлены любому/всем 
следующим лицам: работнику Совета, назначенному для ведения дела, координатору 

https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
https://www.uscis.gov/humanitarian/victims-of-human-trafficking-and-other-crimes/victims-of-criminal-activity-u-nonimmigrant-status
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иммиграционной службы в регионе, региональному директору и иммиграционному 
отделу (Immigration.Team@nlrb.gov) в Вашингтоне, округ Колумбия. 

Запросы должны содержать разумные основания для вывода о том, что была совершена 
соответствующая преступная деятельность, которая связана с делом НСТО, расследуемым 
или рассматриваемым региональным отделением НСТО. В частности, в запросе должны 
быть указаны основные существенные элементы соответствующей преступной 
деятельности или действий и приведены доказательства, подтверждающие эти элементы. 

Другие источники 

У НСТО есть руководство и ресурсы для рабочих-иммигрантов: 

• Информация о расследовании для свидетелей (рабочих-иммигрантов) (2022 г.) 
• Знайте свои права: рабочие-иммигранты (2023 г.) 
• Обеспечение безопасного и надлежащего доступа рабочих-иммигрантов к 

процессам НСТО (2022 г.) 
• Обеспечение прав и средств правовой защиты для рабочих-иммигрантов в 

соответствии с НЗТО (2021 г.) 
• Обновленные процедуры решения вопросов иммиграционного статуса, 

возникающих в ходе разбирательств НСТО (2011 г.) 
• У НСТО есть веб-сайт на испанском языке, а отдельные публикации НСТО 

переведены на несколько языков. 

Позвоните по номеру 1-844-762-NLRB и попросите поговорить с региональным 
иммиграционным координатором и/или направьте свои вопросы в иммиграционный отдел 
в Вашингтоне (Immigration.Team@nlrb.gov). 

mailto:Immigration.Team@nlrb.gov
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