
Основные действия по созданию профсоюза
В соответствии с Национальным законом о трудовых отношениях работники имеют право 
создавать профсоюзы несколькими способами, но наиболее распространенными являются 
добровольное признание и профсоюзные выборы НСТО.

Основные 
действия по 
созданию 
профсоюза путем 
добровольного 
признания

1
Свяжитесь с 
организатором 
профсоюза или создайте 
собственный профсоюз.

2
Попросите большинство 
ваших коллег подписать 
удостоверения профсоюза.

3

Попросите своего 
работодателя о 
добровольном признании.

4

Если ваш работодатель 
признает профсоюз, вы 
можете начать переговоры.

5

Если ваш работодатель 
отказывается признавать 
профсоюз, вы можете подать 
петицию по поводу выборов в 
НСТО или объявить 
забастовку с требованием 
признания.

Основные 
действия по 
созданию 
профсоюза 
через
выборы НСТО

1
Свяжитесь с 
организатором 
профсоюза
или создайте 
собственный профсоюз.

3
Подайте петицию о 
проведении выборов 
профсоюза в НСТО.

4

Если профсоюз наберет 
50 % + 1 поданных 
голосов, ваш 
работодатель должен 
добросовестно вести 
переговоры об условиях 
труда.

2
Пусть не менее 30 % 
коллег подпишут 
удостоверения 
профсоюза.

Для получения дополнительной информации свяжитесь с ближайшим к вам 
региональным отделением НСТО: go.usa.gov/xt3MU




