
قانون

کٹیا  شنزیلیر بر یل  شنلین
) کی منظوری دی، جس سے یہ بات واضح ہوگئی کہ  ”NLRA“میں، کانگریس نے نیشنل لیبر ریلیشنز ایکٹ ( 1935

مزدوروں کی انجمن سازی کی مکمل آزادی کا تحفظ کرتے ہوئے اجتماعی سودا کاری کی حوصلہ افزائی کرنا 
نجی شعبے میں ملازمین کو جائے کار پر کام کے بہتر حالات اور  NLRA پالیسی ہے۔ریاستہائے متحده امریکہ کی 

انتقامی کارروائی کے خوف کے بغیر نمائندگی کا عہده حاصل کرنے کا بنیادی حق فراہم کرکے جائے کار پر جمہوریت  
 کا تحفظ کرتا ہے۔ 

قانون کیا ہے؟
نیشنل لیبر ریلیشنز ایکٹ زیاده تر ملازمین کو تحفظ فراہم کرتا ہے چاہے جائے کار یونین والی ہو یا غیر یونین والی۔

کے تحت سوشل میڈیا کے استعمال، یونین کے واجبات اور بہت کچھ کے بارے میں  NLRAہڑتالوں، متفقہ سرگرمی، 
 مزید جاننے کے لیے اس صفحے پر تشریف لائیں۔

عدالتی معیار 
بورڈ کو ان نجی شعبے کے آجروں پر قانونی دائره اختیار حاصل ہے جن کی بین ریاستی تجارت میں سرگرمی کم سے 

سالوں سے، اس نے دائره اختیار کا تعین کرنے کے لیے معیارات قائم کیے ہیں، جس کی  کم سطح سے زیاده ہے۔
 وضاحت ذیل میں کی گئی ہے۔

https://www.nlrb.gov/guidance/key-reference-materials/national-labor-relations-act
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/whats-law
https://www.nlrb.gov/about-nlrb/rights-we-protect/the-law/jurisdictional-standards
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