
تحت آپ کے حقوق
نیشنل لیبر ریلیشنز ایکٹ کے 

نیشنل لیبر ریلیشنز بورڈ

اپنے کام کے حالات کو بہتر بنانے کے لیے ایک ساتھ  —ملازمین کو یونین کے ساتھ یا اس کے بغیر
 آنے کا حق حاصل ہے۔

   

گروپ کی سرگرمی تحفظ  
 یافتہ ہے 

جائے کار پر یونین کے لیے حمایت کا   •
 اظہار کرنا 

یونین کے معاون کارکنوں کو منظم کرنے   •
 میں مدد کرنا

 یونین کی حمایت کرنے سے انکار کرنا  •

 فرد کی کسی 
سرگرمی کو تحفظ حاصل  

 ہوسکتی ہے 

 دوسرے ملازمین کے لیے بولنا  •

جائے کار کو بہتر بنانے کے لیے دوسرے   •
ملازمین کو ساتھ آنے کے لیے قائل کرنے کی  

 کوشش کرنا 

• NLRB  کے پاس الزام دائر کرنا 

یونین کی سرگرمی تحفظ  
یافتہ ہے 

دوسرے سے ملازمت سے متعلق مسائل   کیا•
منصفانہ   ر یغ ا یکہ تنخواه، گھنڻے، تحفظ،  سےیج

بات کرنا  ںی سلوک کے بارے م 

 یکس ای  س،ی پر ،یجنسیا  ی سپروائزر، سرکار•
دوسرے شخص سے کام سے متعلق معاملات کے  

 کرنا تیشکا ںیبارے م

حقوق کا استعمال   NLRAاگر آپ کو لگتا ہے کہ 
کرنے کی وجہ سے آپ کے ساتھ امتیازی سلوک برتا  

گیا ہے، یا مزید معلومات چاہتے ہیں تو، ہم سے رابطہ  
 آپ کی کال مفت اور رازدارانہ ہے۔ کریں۔

قومی دفتر نمبر
1-844-762-6572 

اپنا مقامی دفتر تلاش کریں 
bit.ly/nlrboffices 

الزام دائر کریں 
bit.ly/FileACharge 

کے تحت اپنے حقوق کا استعمال کرتے   NLRAاگر آپ 
 ہیں تو، آپ کا آجر یہ نہیں کر سکتا ہے 

 آپ کو ملازمت سے ہڻانا یا عہدے میں تنزلی کرنا •
 گھنڻے، یا فوائد میں کڻوتی کرناآپ کی تنخواه،  •
 آپ کے کام کو زیاده مشکل یا ناخوشگوار بنانا آپ کو دھمکی دینا  •
 آپ کے متفقہ یا یونین کے اقدامات کے بارے میں سوال پوچھنا  •
 آپ کے کسی بھی متفقہ یا یونین کے اقدامات کی جاسوسی کرنا •
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 نیشنل لیبر ریلیشنز ایکٹ کے تحت کون احاطہ شده ہے؟

کارکنوں کو تحفظ حاصل ہے 
خواه ان کے پاس امریکہ میں  

کام کرنے کی اجازت والے 
امیگریشن کے کاغذات ہوں  

 یا نہ ہوں۔ 

زیاده تر نجی شعبے کے ملازمین تحفظ 
 ہیں:یافتہ ہیں، جن میں شامل 

 ") کارکنان Blue-collar(بلیو کالر " •
جیسے کہ وه لوگ جو فیکڻریوں، تعمیرات اور  

 مینڻیننس میں کام کرتے ہیں۔
) کارکنان" white-collar"وائٹ کالر (  •

جیسے کہ صحافی، غیر منفعتی کارکنان اور 
 ڻیک ورکرز۔ 

جو لوگ ریستورانوں، ہوڻلوں، نگہداشت صحت   •
 ہیں۔اور ریڻیل میں کام کرتے 

 ہماری موبائل ایپ ڈاؤن لوڈ کرنے کے لیے اسکین کریں 
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