
Quyền của bạn theo 
Đạo Luật Quan Hệ 
Lao Động Quốc Gia ỦY BAN QUAN HỆ LAO 

ĐỘNG QUỐC GIA 

Người lao động có quyền liên kết với nhau để cải thiện điều kiện làm 
việc của họ, cho dù có hoặc không có nghiệp đoàn. 

Hoạt động nhóm 
được bảo vệ 

Trao đổi với nhau về các vấn đề 
liên quan đến công việc như tiền 
lương, giờ làm, sự an toàn hoặc 
đối xử không công bằng 

Khiếu nại các vấn đề liên quan đến 
công việc với người giám sát, cơ 
quan chính phủ, báo chí hoặc bất 
kỳ người nào khác 

Hoạt động của một 
cá nhân có thể 
được bảo vệ 

Lên tiếng thay mặt cho các nhân 
viên khác 

Cố gắng thuyết phục các nhân viên 
khác cùng nhau cải thiện nơi làm 
việc 

Nộp đơn tố cáo với NLRB 

Hoạt động nghiệp đoàn 
được bảo vệ 
Bày tỏ sự ủng hộ đối với 
nghiệp đoàn tại nơi làm việc 

Giúp nghiệp đoàn thành lập 
tổ chức cho các đồng 
nghiệp 

Từ chối ủng hộ nghiệp đoàn 

Nếu bạn thực hiện các quyền của 
mình theo NLRA, hãng sở của bạn 
không thể 

Sa thải hoặc giáng chức bạn 
Giảm lương, giờ hoặc các phúc lợi của bạn 
Gây trở ngại cho công việc của bạn hoặc khiến bạn 
làm việc không thoải mái     Đe dọa bạn 
Chất vấn bạn về các hành động phối hợp hoặc hoạt 
động nghiệp đoàn của bạn 
Theo dõi bất kỳ hành động phối hợp hoặc hoạt động 
nghiệp đoàn nào của bạn 

Nếu bạn cho rằng mình bị phân biệt đối xử vì thực 
hiện các quyền NLRA của mình hoặc muốn biết thêm 
thông tin, hãy liên lạc với chúng tôi. Cuộc gọi của bạn 
là miễn phí và bảo mật. 

Số văn phòng quốc gia 1-
844-762-6572 

Tìm văn phòng tại địa 
phương của bạn 
bit.ly/nlrboffices 

Nộp đơn khiếu kiện 
bit.ly/FileACharge 
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Ai được bảo vệ bởi Đạo Luật Quan Hệ Lao Động Quốc Gia? 

Hầu hết nhân viên trong lĩnh 
vực tư nhân đều được bảo 
vệ, bao gồm: 

"công nhân lao động" như 
những người làm việc trong các 
nhà máy, xây dựng và bảo trì. 
"công nhân văn phòng" như nhà 
báo, nhân viên phi lợi nhuận và 
nhân viên công nghệ. 
Những người làm việc trong nhà 
hàng, khách sạn, chăm sóc sức 
khỏe và bán lẻ. 

Người lao động được 
bảo vệ dù họ có giấy 
tờ di trú cho phép họ 
làm việc tại Hoa Kỳ 
hay không. 

Scan để tải xuống ứng dụng di động của 
chúng tôi 
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